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Stellenausschreibung 
Die STREIT GmbH ist einer der führenden sicherheitstechnischen und arbeitsmedizinischen Dienste in 
Deutschland. Als inhabergeführtes Familienunternehmen gründet unsere bundesweit erfolgreiche, 
branchenübergreifende Betreuung neben kundenspezifischen Konzepten und innovativen Lösungen auf 
Erfahrungen und Motivation unserer Mitarbeiter. 

 
Für unsere Hauptverwaltung in Bensheim suchen wir ab sofort in Vollzeit oder Teilzeit einen 

Arbeitspsychologen (m/w/d) 
Ihre Aufgaben: 
 Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen zur psychischen Belastung am Arbeitsplatz und 

Beratung unserer Kunden in arbeitspsychologischen Fragen  
 Konzeption und Durchführung psychologisch-präventiver Angebote im Rahmen von 

Gesundheitstagen bei unseren Kunden  
 Sie moderieren Workshops, Seminare und Einzelbefragungen. 
 Für unser Präventionsportal erstellen Sie Textbeiträge zu psychologischen Themen 
 Sie übernehmen die projektbezogene Dokumentation. 

 
Ihr Profil: 
 Ein abgeschlossenes psychologisches Studium 
 Fundierte Kenntnisse auf dem Gebiet der Arbeitspsychologie 
 Erfahrung in der Entwicklung und Durchführung von Trainings 
 Kenntnisse in der Fragebogenkonstruktion 
 Sehr gute Kommunikations- und Moderationsfähigkeiten 
 Solide Kenntnisse in Statistikauswertungen 
 Freude an Textausarbeitungen – komplexe Themen auf den Punkt zu bringen, ist für Sie kein Problem 
 Teamfähigkeit und gute organisatorische Fähigkeiten 
 Bereitschaft zu Außendiensttätigkeiten 
 
Wir bieten Ihnen: 
 Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem erfolgreichen, zukunftsorientierten, marktführenden 

Familienunternehmen 
 Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben und spannende Projekte 
 Einen unbefristeten und sicheren Arbeitsvertrag  
 Eine attraktive Vergütung 
 Ein offenes Betriebsklima mit Kommunikation auf Augenhöhe und kurzen Entscheidungswegen 
 

 
Mitarbeiter sind für uns die wertvollsten Ressourcen des Unternehmens. Deshalb bieten wir Ihnen ein 
abwechslungsreiches und herausforderndes Arbeitsumfeld mit einem hohen Maß an 
Eigenverantwortung. Nutzen Sie Ihre Chance und werden Sie ein Teil unseres Teams! Wir freuen uns 
auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit möglichem Eintrittstermin und Einkommenserwartung. 
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